Проект 
ПРОГРАММА РАБОТЫ

Ассоциации «Нижегородский хлеб» на 2017 год

	№ п/п
	        Планируемые  мероприятия
	 Сроки исполнения.

	1.
	Подготовка и проведение совещаний с руководителями и главными специалистами предприятий
	В течение года

	2. 
	Организация семинаров (совещаний) для специалистов предприятий:

-главных бухгалтеров, экономистов по налогообложению и бухгалтерскому учету;

-главных инженеров по хлебопекарному оборудованию, технике безопасности и др.;

-главных технологов, начальников  производственных лабораторий, по актуальным вопросам действия Технического Регламента Таможенного Союза
	2 раза в год Представители Москвы, Нижнего Новгорода

В течение года



	3.
	Ежеквартальный  (ежемесячный) сбор информации о результатах работы предприятий, проведение анализа и выработка направлений по изменению сложившейся ситуации
	В течение года

	4.
	Работа с коммерческими  и маркетинговыми службами предприятий по вопросам сотрудничества с торговыми сетями.
	В течение года

	5.
	Пересмотр всей имеющейся нормативной документации на хлебобулочные и кондитерские изделия в свете требований Межгосударственных стандартов. Разработка новых Технических условий, рецептур, внесение изменений в действующую документацию согласно графика
	В течение года

	6.
	Оказание практической помощи предприятиям Ассоциации в подготовке и проведении аттестаций  производственных лабораторий
	В течение года

согласно графика

	7.
	Оказание помощи предприятиям в актуализации и обновления фонда нормативных документов.
	В течение года, 

согласно заявок

	8.
	Выполнение заявок предприятий по обновлению заквасок , жидких дрожжей, оказание помощи технологам по их выведению, обучение новых кадров.
	В течение года, 

согласно заявок

	9.
	Совместная работа с ПКФ «Нижегородский хлеб», ООО «Нижегородпродмаш»  по предложению предприятиям нового отечественного и импортного оборудования, упаковочных линий и автоматов,  а также нестандартного оборудования собственного производства. Посещение родственных предприятий, фирм производителей оборудования
	В течение года

	10.
	Сотрудничество с учебными заведениями пищевой промышленности, сельхозакадемией по вопросам подготовки специалистов по актуальным современным профессиям (маркетинг, менеджмент и др) для хлебопекарной, кондитерской и мукомольной промышленности
	Постоянно, 

в течение года

	11.
	Работа с контрольными и надзорными органами по вопросам изменения требований к производству и качеству выпускаемой продукции, СМИ.
	В течение года

	12.
	Совещание Совета директоров по текущим вопросам 
	1 раз в 2 месяца

	13.
	Участие в заседаниях Правления РСП представителей предприятий Ассоциации
	В течение года


	14.
	Продолжить работу с Российским союзом пекарей, органами Гос. власти, министерствами и ведомствами по вопросам:

- отмены установки тахографов на транспортные средства для транспортировки хлебобулочных и кондитерских изделий с кремом;
- полной и окончательной отмены скидок сетевым компаниям за работу без возвратов хлебобулочных изделий;

- внесения изменений в условия проведения конкурсов и аукционов в системе Гос.закупок
- обеспечения мер государственной поддержки крупных хлебопекарных предприятий по субсидированию части затрат из федерального и регионального бюджетов.
С Министерством сельского хозяйства Нижегородской области:

- увеличения производства ржи и её переработке в Нижегородской области;

- выдачи льготных краткосрочных и инвестиционных кредитов на 2018-2020гг.


	В течение года


